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Declaración de respaldo continuo de la 
Presidenta del CSCAE 
 
 
 

Madrid, 17 de abril de 2023 
 
 
H.E. António Guterres  
Secretario General de la  
Organización de la Naciones Unidas  
Nueva York, NY 10017  
EUA  
 
Estimado señor Secretario General, 
 
 
Me complace confirmar que el Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de España reafirma 
su respaldo al Pacto Mundial de la Organización de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios 
en las áreas de derechos humanos, estándares laborales, medioambiente y anticorrupción. Esta es 
nuestra Comunicación de Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. La realimentación sobre 
su contenido es bienvenida. 
 
En esta Comunicación de Involucramiento, describimos las medidas tomadas por nuestra 
organización para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como se sugiere para 
una organización como la nuestra. También nos comprometemos a compartir esta información con 
nuestros grupos de interés a través de nuestros principales canales de comunicación. 
 
 
 
 
Atentamente, 

 
 
 

 
Marta Vall-llossera Ferran 
 
Presidenta del CSCAE  
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Parte II: Descripción de medidas (COE) 
 

 

 

 

 

Iniciativas sectoriales promovidas: 
En estos momentos el Observatorio 2030, dada su estructura y configuración, y el aval ministerial, 
está en posición de liderar el sector y afianzarse como mesa sectorial, de hecho, las acciones ya en 
marcha que se van a lanzar en los próximos meses continúan posicionándonos en este sentido. 
 
Además de la actividad en los grupos de trabajo, se promueven acciones concretas basadas en 
alianzas estratégicas para impulsar ODS específicos.  
 
El Observatorio 2030 promueve a través de sus iniciativas el compromiso y la promoción de los 
ODS y de los 10 principios del pacto mundial, colaborando activamente tanto en los principios 
relacionados con los derechos humanos como con aquellos vinculados con las normas laborales, los 
principios medioambientes y el principio de anticorrupción. 
 
Algunas de las acciones sectoriales ligadas a la Agenda 2030 son las siguientes: 
 
• Declaración: “El sector de la edificación ante la emergencia climática” – 

Declaración sectorial frente a la emergencia climática. (COP25 Madrid). 1088 
personas y entidades 
Noviembre 2019. (Entrega a Ministra de Transición Ecológica y Reto Demográfico, Dª Teresa Ribera, en octubre 2020) 
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/declaracion-del-sector-de-la-edificacion-ante-la-emergencia-climatica 
 
ODS RELACIONADOS: 

         
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio1, Principio2, Principio7, Principio8, Principio9 

 
• Iniciativa: “Emergencia COVID19” – Iniciativa con información y 

documentación de relevancia para todo el sector, como respuesta a la 
emergencia sanitaria, económica y social provocada por la COVID19 
Marzo 2020. 
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/emergencia-covid19 
 
ODS RELACIONADOS:  

           
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio1, Principio2, Principio7, Principio8, Principio9 
 

http://www.observatorio2030.com/iniciativa/declaracion-del-sector-de-la-edificacion-ante-la-emergencia-climatica
http://www.observatorio2030.com/iniciativa/emergencia-covid19
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• Iniciativa: “Propuestas para reactivar el sector” – Propuestas para hacer frente 
a los grandes desafíos ligados a la recuperación económica, desde el apoyo 
en el sector de la construcción y el derecho a la vivienda y la rehabilitación. 
Abril 2020. 
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/propuestas-para-reactivar-el-sector-de-la-construccion 
 
ODS RELACIONADOS:  

        
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, 
Principio8, Principio9, Principio10 
 

• Iniciativa: “#PorUnFuturoEnPositivo” - La iniciativa para promover una 
sociedad más sostenible. Más de 40 participantes, incluyendo personalidades 
relevantes y expertos del sector de la edificación. 
Mayo 2020. 
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/por-un-futuro-en-positivo 
 
ODS RELACIONADOS:  

         
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio1, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, 
Principio7, Principio8, Principio9 
 

• Iniciativa: “Construyendo en digital” - Iniciativa abierta para acelerar la 
digitalización del sector de la edificación. Más de 20 cursos, jornadas, 
webinarios y ciclos formativos gratuitos. 
Mayo 2020. 
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/construyendo-en-digital 
 
ODS RELACIONADOS:  

     
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio1, Principio9 
 

• Iniciativa: “Acuerdo sectorial promovido por el Observatorio 2030” - La 
iniciativa para reclamar un plan de recuperación que acelere la actividad y 
aproveche todo el potencial para generar empleo estable 
Julio 2020 
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/acuerdo-sectorial 
 
ODS RELACIONADOS:  

       
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio1, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, 
Principio7, Principio8, Principio9, Principio10 
 
 
 
 
 

http://www.observatorio2030.com/iniciativa/propuestas-para-reactivar-el-sector-de-la-construccion
http://www.observatorio2030.com/iniciativa/por-un-futuro-en-positivo
http://www.observatorio2030.com/iniciativa/construyendo-en-digital
http://www.observatorio2030.com/iniciativa/acuerdo-sectorial
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• Iniciativa: “Cimientos de igualdad” - Alianza estratégica para la igualdad de 
genero en el sector de la construcción. 100 adhesiones de entidades 
13 Noviembre 2020. Salón de Actos del Ciccp de Madrid.  
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/titulo-de-la-iniciativa-1 
 
ODS RELACIONADOS:  

     
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio1, Principio2, Principio6, Principio10 
 

• Iniciativa: “RehabilitACCIÓN” - Mesa sectorial con carácter de permanencia, 
del sector de la Edificación y la Construcción. Lanzamiento de guía práctica 
para la gestión de ayudas a la rehabilitación energética de edificios. 
09 Febrero 2021. Sede Savills Aguirre Newman  
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/rehabilitaccion 
 
ODS RELACIONADOS:  

       
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio7, Principio8, Principio9 
 
 

• Iniciativa: “Construye sostenibilidad” – Programa para impulsar los hábitos 
sostenibles y la Agenda 2030, junto con la tecnológica DoGood 
Mayo-Junio 2021: PRIMERA EDICIÓN 
Enero-Febrero 2023: SEGUNDA EDICIÓN 
App DoGood 
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/construye-sostenibilidad 
 
ODS RELACIONADOS:  

                
 

  
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio3, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 
 
 

• Iniciativa: “Affordable Housing Activation” – Iniciativa para promover el 
trabajo conjunto de actores interesados, tanto del ámbito gubernamental, 
como de la esfera privada, para generar coaliciones, renovar e incentivar el 
desarrollo sostenible, definir y concretar las barreras que impiden el acceso a 
la vivienda. 
Mayo 2022-Actualidad. 
Link: http://www.observatorio2030.com/iniciativa/affordable-housing-activation 
 
ODS RELACIONADOS:  

         
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: Principio1, Principio2, Principio7, Principio8, Principio9, 
Principio10  

http://www.observatorio2030.com/iniciativa/titulo-de-la-iniciativa-1
http://www.observatorio2030.com/iniciativa/rehabilitaccion
http://www.observatorio2030.com/iniciativa/construye-sostenibilidad
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Dinámicas de trabajo: 
A través de estos grupos de trabajo se favorecen las dinámicas colaborativas implicando a agentes 
multinivel y multiactor, centradas principalmente en el ODS11 y el ODS17: 
 

• GT1.1 Ciudad y Territorio Justo. Acceso a la vivienda 
Fase activa: Aportaciones a los informes. VISIÓN 

 
• GT1.2 Ciudad y Territorio Justo. Accesibilidad Universal 

Fase activa: Aportaciones a los informes.  VISIÓN 
 

• GT2 Ciudad y Territorio Sostenible 
Fase activa: Segunda etapa (INFORME YA PUBLICADO) 
 

• GT3 Ciudad y Territorio de Calidad 
Fase activa: Aportaciones a los informes. VISIÓN 
 

• GT4 Ciudad y Territorio Digital 
Fase activa: Aportaciones a los informes. VISIÓN 
 

• GT5 Ciudad y Territorio Saludable 
Fase activa: Segunda etapa (INFORME YA PUBLICADO) 

 
• GT6 Ciudad y Territorio Productivo 

Fase activa: Aportaciones a los informes. VISIÓN 
 

• GT7 Ciudad y Territorio Transversal 
Fase activa: Aportaciones a los informes. VISIÓN 
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Reuniones de los grupos de trabajo: 
Con una media de 20 expertos por reunión y un 42% de participación de mujeres: 
 
 
 
1 Ciudad y territorio JUSTO 

 
G.T. 1.1 ACCESO A LA VIVIENDA 

      ODS DE REFERENCIA:  
 

                
 

• Reunión 4 de marzo 2019. SEDE CSCAE 
• Reunión 21 de mayo 2019. ROCA GALLERY  
• Reunión 5 de marzo 2020. FUNDACION ALTERNATIVAS.   
• Reunión 8 de julio 2020. TEAMS   
• Reunión 12 de mayo 2021. TEAMS 
• Reunión 25 de octubre 2022. COAM 
 
G.T. 1.2 ACCESIBILIDAD UNIVERSAL  

      ODS DE REFERENCIA: 
 

           
 

• Reunión 4 de marzo 2019. SEDE FUNDACIÓN ONCE  
• Reunión 7 de mayo 2019. SEDE FUNDACIÓN ONCE  
• Reunión 19 de junio 2020. TEAMS   
• Reunión 27 de octubre 2021. TEAMS 

 
 
2 Ciudad y territorio SOSTENIBLE 
 
      ODS DE REFERENCIA:  

 

                
 

• Reunión 12 marzo 2019. SEDE ROCA GALLERY 
• Reunión 28 mayo 2019. SEDE CSCAE 
• Reunión 24 septiembre 2019. SEDE COSENTINO 
• Reunión 12 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 23 marzo 2021. TEAMS 
• Reunión 3 octubre 2022. SEDE ROCA GALLERY 

 
 
3 Ciudad y territorio DE CALIDAD 
 
      ODS DE REFERENCIA:  

 

               
 

• Reunión 3 abril 2019. SEDE AC/E  



 
 
 
 

 
8 

 

• Reunión 25 junio 2019. SEDE AECID  
• Reunión 30 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 27 enero 2021. TEAMS 
 
G.T. 3.1 VALORES DE LOS MODELOS URBANOS ACTUALES 
• Reunión 10 septiembre 2019. SEDE CSCAE 
 
G.T. 3.2 ANÁLISIS DEL MODELO DE EXPORTACIÓN ACTUAL (DIPLOARQ) 
• Reunión 17 septiembre 2019. SEDE CSCAE 
• Reunión 27 enero 2021. TEAMS 
• Reunión 23 junio 2021. TEAMS 
• Reunión 22 septiembre 2021. TEAMS 
• Reunión 23 noviembre 2021. TEAMS 
• Reunión 16 febrero 2022. TEAMS 
• Reunión 29 marzo 2022. TEAMS 
• Reunión 20 octubre 2022. CSCAE 
• Reunión 11 enero 2023. TEAMS 

 
 
4 Ciudad y territorio DIGITAL 
 
      ODS DE REFERENCIA:  

 

               
 

• Reunión 5 marzo 2019. DISTRITO TELEFONICA 
• Reunión 29 mayo 2019. DISTRITO TELEFONICA  
• Reunión 30 octubre 2019. DISTRITO TELEFONICA 
• Reunión 15 abril 2021. TEAMS 

 
 
5 Ciudad y territorio SALUDABLE 
 
      ODS DE REFERENCIA:  

 

                
 

• Reunión 2 abril 2019. SEDE ARUP 
• Reunión 1 octubre 2019. SEDE ARUP 
• Reunión 16 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 26 mayo 2021. TEAMS 
• Reunión 14 diciembre 2022. COAM 

 
 
6 Ciudad y territorio PRODUCTIVO 
 
      ODS DE REFERENCIA:  

 

                
 

• Reunión 10 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 18 mayo 2021. TEAMS 
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7 Ciudad y territorio EN TRANSICIÓN 
 
      ODS DE REFERENCIA: ODS5, ODS6, ODS7, ODS8, ODS9, ODS11, ODS12, ODS13, ODS17 

 

                
 

• Reunión 14 marzo 2019. SEDE COSENTINO 
• Reunión 31 octubre 2019. SEDE ASEMAS 
• Reunión 22 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 29 marzo 2023. COAM 
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Parte III: Medición de resultados 
 
Reuniones de los GT y su vinculación con los principios del Pacto Mundial: 
 
 
1 Ciudad y territorio JUSTO  

 
G.T. 1.1 ACCESO A LA VIVIENDA 
Medición de resultados: 88 entidades y 243 personas pertenecientes a este grupo. 

 
• Reunión 4 de marzo 2019. SEDE CSCAE Medición de resultados: (14 asistentes – 4 de ellas mujeres) 
• Reunión 21 de Mayo de 2019. ROCA GALLERY Medición de resultados: (25 asistentes – 10 de ellas mujeres) 
• REUNION COP25. 5 DICIEMBRE 2019 Medición de resultados: (19 asistentes – 9 de ellas mujeres) 
• Reunión 5 de Marzo 2020. FUND.ALTERNATIVAS. Medición de resultados: (33 asistentes – 16 de ellas mujeres) 
• Reunión 8 de Julio de 2020. TEAMS  Medición de resultados: (40 asistentes – 17 de ellas mujeres) 
• Reunión 12 de mayo 2021. TEAMS Medición de resultados: (55 asistentes – 26 de ellas mujeres) 
• Reunión 25 de octubre 2022. COAM Medición de resultados: (10 asistentes – 5 de ellas mujeres) 
 
G.T. 1.2 ACCESIBILIDAD UNIVERSAL  
Medición de resultados: 66 entidades y 186 personas pertenecientes a este grupo. 

 
• Reunión 4 Marzo 2019. SEDE FUNDACIÓN ONCE Medición de resultados: (14 asistentes – 5 de ellas mujeres) 
• Reunión 7 Mayo 2019. SEDE FUNDACIÓN ONCE Medición de resultados: (14 asistentes – 6 de ellas mujeres) 
• REUNION COP25. 5 DICIEMBRE 2019 Medición de resultados: (19 asistentes – 9 de ellas mujeres) 
• Reunión 19 de Junio de 2020. TEAMS Medición de resultados: (27 asistentes – 13 de ellas mujeres) 
• Reunión 27 de octubre 2021. TEAMS Medición de resultados: (19 asistentes – 11 de ellas mujeres) 

 
 
2 Ciudad y territorio SOSTENIBLE 

Medición de resultados: 105 entidades y 291 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• Reunión 12 marzo 2019. SEDE ROCA GALLERY Medición de resultados: (20 asistentes – 7 de ellas mujeres) 
• Reunión 28 mayo 2019. SEDE CSCAE Medición de resultados: (29 asistentes – 10 de ellas mujeres) 
• Reunión 24 septiembre 2019. SEDE COSENTINO Medición de resultados: (26 asistentes – 9 de ellas mujeres) 
• REUNION COP25. 3 DICIEMBRE 2019 Medición de resultados: (28 asistentes – 14 de ellas mujeres) 
• Reunión 12 junio 2020. TEAMS Medición de resultados: (30 asistentes – 14 de ellas mujeres) 
• Reunión 23 marzo 2021. TEAMS Medición de resultados: (29 asistentes – 13 de ellas mujeres) 
• Reunión 3 octubre 2022. SEDE ROCA GALLERY Medición de resultados: (81 asistentes – 47 de ellas mujeres) 

 
 
3 Ciudad y territorio DE CALIDAD 

Medición de resultados: 92 entidades y 234 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• Reunión 3 abril 2019. SEDE AC/E Medición de resultados: (24 asistentes – 10 de ellas mujeres) 
• Reunión 25 junio 2019. SEDE AECID  Medición de resultados: (23 asistentes – 13 de ellas mujeres) 
• REUNION COP25. 11 DICIEMBRE 2019 Medición de resultados: (21 asistentes – 13 de ellas mujeres) 
• Reunión 30 junio 2020. TEAMS Medición de resultados: (37 asistentes – 17 de ellas mujeres) 
• Reunión 27 enero 2021. TEAMS Medición de resultados: (34 asistentes – 20 de ellas mujeres) 
 
G.T. 3.1 VALORES DE LOS MODELOS URBANOS ACTUALES 
• Reunión 10 septiembre 2019. SEDE CSCAE Medición de resultados: (26 asistentes – 15 de ellas mujeres) 
 
G.T. 3.2 ANÁLISIS DEL MODELO DE EXPORTACIÓN ACTUAL (DIPLOARQ) 
• Reunión 17 septiembre 2019. SEDE CSCAE Medición de resultados: (21 asistentes – 13 de ellas mujeres) 
• Reunión 27 enero 2021. TEAMS Medición de resultados: (34 asistentes – 20 de ellas mujeres) 
• Reunión 23 junio 2021. TEAMS Medición de resultados: (31 asistentes – 18 de ellas mujeres) 
• Reunión 22 septiembre 2021. TEAMS Medición de resultados: (20 asistentes – 14 de ellas mujeres) 
• Reunión 23 noviembre 2021. TEAMS Medición de resultados: (22 asistentes – 12 de ellas mujeres) 
• Reunión 16 febrero 2022. TEAMS Medición de resultados: (100 asistentes – 59 de ellas mujeres) 
• Reunión 29 marzo 2022. TEAMS Medición de resultados: (23 asistentes – 12 de ellas mujeres) 
• Reunión 20 octubre 2022. CSCAE Medición de resultados: (4 asistentes – 3 de ellas mujeres) 
• Reunión 11 enero 2023. TEAMS Medición de resultados: (4 asistentes – 3 de ellas mujeres) 
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4 Ciudad y territorio DIGITAL 
Medición de resultados: 83 entidades y 224 personas pertenecientes a este grupo. 

 
• Reunión 5 marzo 2019. DISTRITO TELEFONICA Medición de resultados: (16 asistentes – 5 de ellas mujeres) 
• Reunión 29 mayo 2019. DISTRITO TELEFONICA Medición de resultados: (11 asistentes – 5 de ellas mujeres) 
• Reunión 30 octubre 2019. DISTRITO TELEFONICA Medición de resultados: (15 asistentes – 8 de ellas mujeres) 
• REUNION COP25. 4 DICIEMBRE 2019 Medición de resultados: (20 asistentes – 12 de ellas mujeres) 
• Reunión 15 abril 2021. TEAMS Medición de resultados: (28 asistentes – 13 de ellas mujeres) 

 
 
5 Ciudad y territorio SALUDABLE 

Medición de resultados: 85 entidades y 237 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• Reunión 2 abril 2019. SEDE ARUP Medición de resultados: (16 asistentes – 8 de ellas mujeres) 
• Reunión 1 octubre 2019. SEDE ARUP Medición de resultados: (15 asistentes – 8 de ellas mujeres) 
• REUNION COP25. 10 DICIEMBRE 2019 Medición de resultados: (19 asistentes – 6 de ellas mujeres) 
• Reunión 16 junio 2020. TEAMS Medición de resultados: (17 asistentes – 9 de ellas mujeres) 
• Reunión 26 mayo 2021. TEAMS Medición de resultados: (31 asistentes – 13 de ellas mujeres) 
• Reunión 14 diciembre 2022. COAM Medición de resultados: (17 asistentes – 10 de ellas mujeres) 

 
 
6 Ciudad y territorio PRODUCTIVO 

Medición de resultados: 84 entidades y 216 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• REUNION COP25. 12 DICIEMBRE 2019 Medición de resultados: (18 asistentes – 7 de ellas mujeres) 
• Reunión 10 junio 2020. TEAMS Medición de resultados: (47 asistentes – 17 de ellas mujeres) 
• Reunión 18 mayo 2021. TEAMS Medición de resultados: (15 asistentes – 5 de ellas mujeres) 

 
 
7 Ciudad y territorio EN TRANSICIÓN 

Medición de resultados: 91 entidades y 258 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• Reunión 14 marzo 2019. SEDE COSENTINO Medición de resultados: (18 asistentes – 7 de ellas mujeres) 
• Reunión 31 octubre 2019. SEDE ASEMAS Medición de resultados: (28 asistentes – 12 de ellas mujeres) 
• REUNION COP25. 4 DE DICIEMBRE 2019 Medición de resultados: (20 asistentes – 12 de ellas mujeres) 
• Reunión 22 junio 2020. TEAMS Medición de resultados: (25 asistentes – 11 de ellas mujeres) 
• Reunión 29 marzo 2023. COAM Medición de resultados: (38 asistentes – 16 de ellas mujeres) 

 
 
 
Otras acciones ligadas a la difusión de los 10 principios del Pacto Mundial 
 
 
• I Workshop Transversal del Observatorio. Zaragoza. 19 de junio 2019.  

Medición de resultados: (120 asistentes – 48 de ellas mujeres) 
 

• Presentación en el SIMA. 25 de octubre 2019. “Los ODS de las Naciones Unidas y su impacto 
en el negocio inmobiliario explicado por el observatorio 2030 del CSCAE.” 
Medición de resultados: (115 asistentes – 45 de ellas mujeres). 

 
• II Workshop Transversal del Observatorio. Valencia. 5 de febrero 2020.  

Medición de resultados: (65 asistentes - 27 de ellas mujeres /// 14 ponentes - 5 de ellas mujeres) 
 

• I Reunión de difusión con los responsables de comunicación de las entidades patrocinadoras. 
CSCAE. 9 de febrero 2022.  
Medición de resultados: (16 asistentes - 6 de ellas mujeres) 
 

• Presentación Plataforma AHA. COAM. 26 de octubrefebrero 2022.  
Medición de resultados: (45 asistentes - 22 de ellas mujeres) 
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Iniciativas sectoriales y su correlación con los principios del Pacto Mundial: 
 
• Declaración: “El sector de la edificación ante la emergencia climática” – Declaración sectorial frente a 

la emergencia climática. (COP25 Madrid). 1088 personas y entidades 
Noviembre 2019. (Entrega a Ministra de Transición Ecológica y Reto Demográfico, Dª Teresa Ribera, en 
octubre 2020) 
Medición de resultados: 1118 personas y entidades firmantes 

 
• Iniciativa: “Emergencia COVID19” – Iniciativa con información y documentación de relevancia para todo 

el sector, como respuesta a la emergencia sanitaria, económica y social provocada por la COVID19 
Marzo 2020. 
Medición de resultados: Más de 20 entradas con información de interés para todo el sector 
 

• Iniciativa: “Propuestas para reactivar el sector” – Propuestas para hacer frente a los grandes desafíos 
ligados a la recuperación económica, desde el apoyo en el sector de la construcción y el derecho a la 
vivienda y la rehabilitación. 
Abril 2020. 
Medición de resultados: 40 medidas de impulso a la rehabilitación, renovación y regeneración urbana 
y 9 propuestas para la agilización de licencias. 
 

• Iniciativa: “#PorUnFuturoEnPositivo” - La iniciativa para promover una sociedad más sostenible. Más de 
40 participantes, incluyendo personalidades relevantes y expertos del sector de la edificación. 
Mayo 2020. 
Medición de resultados: Más de 40 participantes, incluyendo personalidades relevantes y expertos del 
sector de la edificación. 
 

• Iniciativa: “Construyendo en digital” - Iniciativa abierta para acelerar la digitalización del sector de la 
edificación. Más de 20 cursos, jornadas, webinarios y ciclos formativos gratuitos. 
Mayo 2020. 
Medición de resultados: Más de 100 cursos, jornadas, webinarios y ciclos formativos gratuitos. 
 

• Iniciativa: “Acuerdo sectorial promovido por el Observatorio 2030” - La iniciativa para reclamar un plan 
de recuperación que acelere la actividad y aproveche todo el potencial para generar empleo estable 
Julio 2020 
Medición de resultados: Más de 55 entidades adheridas al acuerdo sectorial. 
 

• Iniciativa: “Cimientos de igualdad” - Alianza estratégica para la igualdad de genero en el sector de la 
construcción. 100 adhesiones de entidades 
13 Noviembre 2020. Salón de Actos del Ciccp de Madrid.  
Medición de resultados: Más de 130 personas y entidades adheridas al manifiesto de igualdad. 
 

• Iniciativa: “RehabilitACCIÓN” - Mesa sectorial con carácter de permanencia, del sector de la Edificación 
y la Construcción. Lanzamiento de guía práctica para la gestión de ayudas a la rehabilitación energética 
de edificios. 
09 Febrero 2021. Sede Savills Aguirre Newman  
Medición de resultados: Más de 20 colaboradores, entre los que se incluyen 2 ministerios, el IDEA, 
Consejos Generales, Asociaciones, etc. 
 

• Iniciativa: “RehabilitACCIÓN” – Ciclo “Presentes Energéticos – Descarbonizando la edificación” 
Medición de resultados CICLO I: 
Taller 1 - Cosentino City (22Nov2021): 941 visualizaciones y 146 inscritos 
Taller 2 - Roca Madrid Gallery (20Ene2022): 651 visualizaciones y 167 inscritos 
Taller 3 - COAM (9Mar2022): 593 visualizaciones y 112 inscritos 
Taller 4 - Saint Gobain (4May2022): 459 visualizaciones y 106 inscritos 
Taller 5 - COAC (8Jun2022): 274 visualizaciones y 113 inscritos 
Medición de resultados CICLO II: 
Taller 1 - COAVN (24Nov2022): 30 visualizaciones hasta la fecha 
Taller 2 - COAGranada (27Mar2023)3Feb2023): 90 visualizaciones hasta la fecha 
Taller 3 - COAM (27Mar2023): 48 visualizaciones hasta la fecha 
Taller 4 - COAGALICIA (Abr2023): - 
Taller 5 - COADE (May2023): - 

• Iniciativa: “Construye sostenibilidad”  - Iniciativa para impulsar hábitos sostenibles y la Agenda 2030 



 
 
 
 

 
13 

 

1ª EDICIÓN: 31 Mayo 2021. APP DoGood 
Medición de resultados: 88 registros / 231 retos conseguidos 
 
2ª EDICIÓN: 31 Enero 2023. APP DoGood 
Medición de resultados: 44 registros / 56 retos conseguidos 
 
 
 

• Iniciativa: “Affordable Housing Activation” - Iniciativa sobre el acceso universal a la vivienda 
Mayo 2022-Actualidad 
Medición de resultados: Plataforma web con casos de éxito, eventos, noticias y atlas mundial con más 
de 4000 indicadores sobre cuestiones ligadas al acceso a la vivienda en 200 países. 
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Dinámicas de trabajo y su correlación con los principios del Pacto Mundial: 

A través de estos grupos de trabajo se favorecen las dinámicas colaborativas implicando a agentes 
multinivel y multiactor, centradas principalmente en el ODS11 y el ODS17: 
 
 
• GT1.1 Ciudad y Territorio Justo. Acceso a la vivienda 

Medición de resultados: 88 entidades y 243 personas pertenecientes a este grupo. 
 
• GT1.2 Ciudad y Territorio Justo. Accesibilidad Universal 

Medición de resultados: 66 entidades y 186 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• GT2 Ciudad y Territorio Sostenible 
Medición de resultados: 105 entidades y 291 personas pertenecientes a este grupo. 

 
• GT3 Ciudad y Territorio de Calidad 

Medición de resultados: 92 entidades y 234 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• GT4 Ciudad y Territorio Digital 
Medición de resultados: 83 entidades y 224 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• GT5 Ciudad y Territorio Saludable 
Medición de resultados: 85 entidades y 237 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• GT6 Ciudad y Territorio Productivo 
Medición de resultados: 84 entidades y 216 personas pertenecientes a este grupo. 
 

• GT7 Ciudad y Territorio Transversal 
Medición de resultados: 91 entidades y 258 personas pertenecientes a este grupo. 
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Medición de resultados generales 
 

7 Líneas de actuación y 9 Grupos de trabajo 
Ciudad y Territorio Justo/Sostenible/De calidad/Digital/Saludable/Productivo/En transición 

53 Reuniones de los GT en 2019 
9 Iniciativas sectoriales lanzadas 
2 Encuentros Transversales (Zaragoza y Valencia) 
6 Reuniones de trabajo, en el marco de la COP25 
5 Sesiones especiales en el marco de la  COP25 

122  Entidades  miembro 
8 Patrocinadores | 28 Institucionales | 86 Colaboradores 

90 Entidades  invitadas 
582 Participantes y expertos 
1 Plataforma  web  para  el  Sector 
+16.000 Usuarios  en la plataforma 
+75.000 Visitas a la plataforma web 
+750 documentos en el repositorio 
+120 presentaciones subidas a la web 
+10 publicaciones del Observatorio 
+1.000 Inscritos al Newsletter bimensual 

Validado como buena practica por la Red Española del Pacto Mundial de Naciones Unidas (ODS 11y17) 
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Anexo I: Correlación de las acciones con los 
principios del Pacto Mundial 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La actividad de los grupos de trabajo y las acciones impulsadas por el del Observatorio 2030 
promueven el cumplimiento de los diez principios del Pacto Mundial, derivados de distintas 
declaraciones de Naciones Unidas en materia de derechos humanos, trabajo, medioambiente y 
anticorrupción: 
 

Derechos humanos 
- Principio 1: Las empresas deben apoyar y respetar la protección de los derechos humanos 

fundamentales, reconocidos internacionalmente, dentro de su ámbito de influencia 
- Principio 2: Las empresas deben asegurarse de que sus empresas no son cómplices en la vulneración 

de los Derechos Humanos 
 
Normas laborales 
- Principio 3: Las empresas deben apoyar la libertad de afiliación y el reconocimiento efectivo del 

derecho a la negociación colectiva 
- Principio 4: Las empresas deben apoyar la eliminación de toda forma de trabajo forzoso o realizado 

bajo coacción 
- Principio 5: Las empresas deben apoyar la erradicación del trabajo infantil 
- Principio 6: Las empresas deben apoyar la abolición de las prácticas de discriminación en el empleo 

y la ocupación 
 
Medioambiente 
- Principio 7: Las empresas deberán mantener un enfoque preventivo que favorezca el medio 

ambiente 
- Principio 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad 

ambiental 
- Principio 9: Las empresas deben favorecer el desarrollo y la difusión de las tecnologías respetuosas 

con el medioambiente 
 
Anticorrupción 
- Principio 10: Las empresas deben trabajar contra la corrupción en todas sus formas, incluidas 

extorsión y soborno 
 
 
A modo de síntesis, se recogen a continuación algunos de los principios mencionados y promovidos 
en las distintas acciones y medidas impulsadas por el Observatorio 2030: 
 
 
 
 
Reuniones de los GT y su vinculación con los principios del Pacto Mundial: 
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1 Ciudad y territorio JUSTO 

G.T. 1.1 ACCESO A LA VIVIENDA 
• Reunión 4 de marzo 2019. SEDE CSCAE 
• Reunión 21 de Mayo de 2019. ROCA GALLERY  
• Reunión 5 de Marzo de 2020. FUNDACION ALTERNATIVAS.   
• Reunión 8 de Julio de 2020. TEAMS   
• Reunión 12 de mayo 2021. TEAMS 
• Reunión 25 de octubre 2022. COAM 
G.T. 1.2 ACCESIBILIDAD UNIVERSAL  
• Reunión 4 Marzo 2019. SEDE FUNDACIÓN ONCE  
• Reunión 7 Mayo 2019. SEDE FUNDACIÓN ONCE  
• Reunión 19 de Junio de 2020. TEAMS   
• Reunión 27 de octubre 2021. TEAMS 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio10 

 
2 Ciudad y territorio SOSTENIBLE 

• Reunión 12 marzo 2019. SEDE ROCA GALLERY 
• Reunión 28 mayo 2019. SEDE CSCAE 
• Reunión 24 septiembre 2019. SEDE COSENTINO 
• Reunión 12 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 23 marzo 2021. TEAMS 
• Reunión 3 octubre 2022. SEDE ROCA GALLERY 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 

 
3 Ciudad y territorio DE CALIDAD 

• Reunión 3 abril 2019. SEDE AC/E  
• Reunión 25 junio 2019. SEDE AECID  
• Reunión 30 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 27 enero 2021. TEAMS 
G.T. 3.1 VALORES DE LOS MODELOS URBANOS ACTUALES 
• Reunión 10 septiembre 2019. SEDE CSCAE 
G.T. 3.2 ANÁLISIS DEL MODELO DE EXPORTACIÓN ACTUAL (DIPLOARQ) 
• Reunión 17 septiembre 2019. SEDE CSCAE 
• Reunión 27 enero 2021. TEAMS 
• Reunión 23 junio 2021. TEAMS 
• Reunión 22 septiembre 2021. TEAMS 
• Reunión 23 noviembre 2021. TEAMS 
• Reunión 16 febrero 2022. TEAMS 
• Reunión 29 marzo 2022. TEAMS 
• Reunión 20 octubre 2022. CSCAE 
• Reunión 11 enero 2023. TEAMS 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio10 

 
4 Ciudad y territorio DIGITAL 

• Reunión 5 marzo 2019. DISTRITO TELEFONICA 
• Reunión 29 mayo 2019. DISTRITO TELEFONICA  
• Reunión 30 octubre 2019. DISTRITO TELEFONICA 
• Reunión 15 abril 2021. TEAMS 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 

 
5 Ciudad y territorio SALUDABLE 

• Reunión 2 abril 2019. SEDE ARUP 
• Reunión 1 octubre 2019. SEDE ARUP 
• Reunión 16 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 26 mayo 2021. TEAMS 
• Reunión 14 diciembre 2022. COAM 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 

 
6 Ciudad y territorio PRODUCTIVO 

• Reunión 10 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 18 mayo 2021. TEAMS 
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PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 
 

7 Ciudad y territorio EN TRANSICIÓN 
• Reunión 14 marzo 2019. SEDE COSENTINO 
• Reunión 31 octubre 2019. SEDE ASEMAS 
• Reunión 22 junio 2020. TEAMS 
• Reunión 29 marzo 2023. COAM 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9, Principio10 

 
 
Iniciativas sectoriales y su correlación con los principios del Pacto Mundial: 
 
• Declaración: “El sector de la edificación ante la emergencia climática” – Declaración sectorial frente a 

la emergencia climática. (COP25 Madrid). 1088 personas y entidades 
Lanzamiento: Noviembre 2019. (Entrega a Ministra de Transición Ecológica y Reto Demográfico, Dª Teresa 
Ribera, en octubre 2020) 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio7, Principio8, Principio9 

 
• Iniciativa: “Emergencia COVID19” – Iniciativa con información y documentación de relevancia para todo 

el sector, como respuesta a la emergencia sanitaria, económica y social provocada por la COVID19 
Lanzamiento: Marzo 2020. 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio7, Principio8, Principio9 
 

• Iniciativa: “Propuestas para reactivar el sector” – Propuestas para hacer frente a los grandes desafíos 
ligados a la recuperación económica, desde el apoyo en el sector de la construcción y el derecho a la 
vivienda y la rehabilitación. 
Lanzamiento: Abril 2020. 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9, Principio10 
 

• Iniciativa: “#PorUnFuturoEnPositivo” - La iniciativa para promover una sociedad más sostenible. Más de 
40 participantes, incluyendo personalidades relevantes y expertos del sector de la edificación. 
Lanzamiento: Mayo 2020. 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS: 
Principio1, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 
 

• Iniciativa: “Construyendo en digital” - Iniciativa abierta para acelerar la digitalización del sector de la 
edificación. Más de 20 cursos, jornadas, webinarios y ciclos formativos gratuitos. 
Lanzamiento: Mayo 2020. 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio9 
 

• Iniciativa: “Acuerdo sectorial promovido por el Observatorio 2030” - La iniciativa para reclamar un plan 
de recuperación que acelere la actividad y aproveche todo el potencial para generar empleo estable 
Lanzamiento: Julio 2020 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9, Principio10 
 

• Iniciativa: “Cimientos de igualdad” - Alianza estratégica para la igualdad de genero en el sector de la 
construcción. 100 adhesiones de entidades 
Lanzamiento: 13 Noviembre 2020. Salón de Actos del Ciccp de Madrid.  
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PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio6, Principio10 
 

• Iniciativa: “RehabilitACCIÓN” - Mesa sectorial con carácter de permanencia, del sector de la Edificación 
y la Construcción. Lanzamiento de guía práctica para la gestión de ayudas a la rehabilitación energética 
de edificios. 
Lanzamiento: 09 Febrero 2021. Sede Savills Aguirre Newman  
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio7, Principio8, Principio9 
 

• Iniciativa: “Construye sostenibilidad”  - Iniciativa para impulsar hábitos sostenibles y la Agenda 2030 
Lanzamiento 1ª EDICIÓN: 31 Mayo 2021. APP DoGood 
Lanzamiento 2ª EDICIÓN: 31 Enero 2023. APP DoGood 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9, 
Principio10 
 

• Iniciativa: “Affordable Housing Activation” - Iniciativa sobre el acceso universal a la vivienda 
Lanzamiento: Mayo 2022 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio10 
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Dinámicas de trabajo y su correlación con los principios del Pacto Mundial: 

A través de estos grupos de trabajo se favorecen las dinámicas colaborativas implicando a agentes 
multinivel y multiactor, centradas principalmente en el ODS11 y el ODS17: 
 
 
• GT1.1 Ciudad y Territorio Justo. Acceso a la vivienda 

 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio10 

 
 
• GT1.2 Ciudad y Territorio Justo. Accesibilidad Universal 

 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio10 

 
 

• GT2 Ciudad y Territorio Sostenible 
 

PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 

 
 

• GT3 Ciudad y Territorio de Calidad 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio10 
 
 

• GT4 Ciudad y Territorio Digital 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 
 
 

• GT5 Ciudad y Territorio Saludable 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio1, Principio2, Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 
 
 

• GT6 Ciudad y Territorio Productivo 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9 
 
 

• GT7 Ciudad y Territorio Transversal 
 
PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL PROMOVIDOS:  
Principio3, Principio4, Principio5, Principio6, Principio7, Principio8, Principio9, Principio10 
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